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66ª Pronegócio: AmpeBr projeta boas 
vendas e alto número de compradores

AmpeBr oferece consulta 
gratuita para registro de 
marca aos associados
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{PARCERIA}

E-commerce é tema da 
palestra promovida pelo 
Núcleo Têxtil
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{CAPACITAÇÃO}

AmpeBr participa da 
assembleia geral do 
Banco do Empreendedor

8

{EM FLORIANÓPOLIS}

No mês de maio, a Associação das Micro e Pequenas Empresas de Brusque e Região (AmpeBr) promove a 66ª Pronegócio. Realizada no Pavilhão da Fe-

narreco, em Brusque, entre os dias 13 a 16, a edição apresenta peças da coleção Primavera Verão/24. A entidade projeta alto número de compradores e boas 

vendas. Confira 
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{SERVIÇOS}
PALESTRAS SEBRAE

Com o objetivo de informar e esclarecer, a Am-
peBr juntamente com o Sebrae/SC promove 
palestras gratuitas para seus associados.

MISSÕES

Através do Sebrae/APL são organizadas 
missões para feiras e eventos nacionais e 
internacionais como Senac Moda, Fit, Fe-
natec, entre outros. 

IMPRENSA

Divulgação para os veículos de comunica-
ção das ações desenvolvidas pela AmpeBr 
e repasse de informações adicionais sobre 
marketing, publicidade e propaganda.

ESTÚDIO FASHION

Através do Centro de Pesquisa e Desen-
volvimento de Moda (CPDM) a AmpeBr 
presta serviços na área de estilismo, gra-
duação, encaixe, risco, peça piloto e de-
senvolvimento de coleções.

CONSÓRCIO DE EXPORTAÇÃO

Assessorar as micro e pequenas empre-
sas associadas no processo de exporta-
ção e importação, para que tenham con-
dições de trabalhar efetivamente com o 
mercado externo.

PRONEGÓCIO

Rodada de negócios em diversos seg-
mentos com a captação de novos clientes 
e a reposição de produtos para grandes 
redes de lojas de todo o país.

ASSESSORIA JURÍDICA

Com escritório de advocacia para auxiliar 
nas questões jurídicas, cobranças, ques-
tões trabalhistas em diversos setores.

JORNAL DA AMPE

Jornal mensal produzido pela Ampe-
Br que traz notícias e informações das 
ações promovidas pela Associação, re-
cados, dicas, benefícios, serviços de uti-
lidade aos associados.

{DIRETORIA DA AMPEBR}
DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente: Mauro Schoening
1º Secretário: Samuel Rodrigo Scarpa
2º Secretário: Douglas Henrique Fischer
1º Tesoureiro: Silvio Cesar Gonçalves
2º Tesoureiro: Pierre Grotti
Diretor do Comércio Nacional  
e Internacional: Carlos Alberto Grão Velloso
Diretor Administrativo, Social  
e de Patrimônio: Wilson Pedro Bernardi
Diretor De Serviços, Núcleos e Outros: 
Paulo Roberto Lemos

CONSELHO DELIBERATIVO
Presidente: Irajá Trindade
Secretário: José Augusto Guireli
Conselheiro: Fábio Augusto Volkmann
Conselheiro Suplente: Wolfgang  
Kurt Busching
Conselheiro Suplente: Ezaulino Roux Neto

CONSELHO FISCAL
Presidente: Aderbal Montibeller
Secretária: Aparecida Leite
Conselheiro: Alessandro Tomczak
Conselheiro Suplente: Ademir José Jorge
Conselheiro Suplente: Celton Vinicius Cervi

MATÉRIAS, FOTOS E PLANEJAMENTO GRÁFICO:
Ideia Comunicação Corporativa
Taiana Eberle (Jornalista) e Guédria Baron Motta (Jornalista)
Periodicidade Mensal - Divulgação on-line 
e impressa (Gráfica Grafinorte).

ANÚNCIOS, DÚVIDAS E SUGESTÕES
(47) 3351-3811
www.ampebrusque.com.br

{EXPEDIENTE}

COLUNA JURÍDICA 

 A 6ª Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região negou o paga-

mento de indenização em um caso em que uma atendente de uma lanchonete 

sofreu um acidente de bicicleta rumo ao serviço, assim, confirmando a sen-

tença de primeiro grau, proferida pela 4ª Vara do Trabalho de Cubatão-SP. No 

processo, a trabalhadora requereu indenização em face do seu empregador ao 

argumento de que saiu de bicicleta para trabalhar e foi atropelada no caminho, 

gerando afastamento do trabalho, auxílio-acidentário, prejuízos, além claro, de 

danos morais e estéticos. O entendimento do tribunal foi no sentido de que a 

funcionária alterou sua forma de locomoção ao trabalho por vontade própria, já 

que recebia vale-transporte de seu empregador com o objetivo de custar trans-

porte público. Em depoimento, a atendente confessou receber o vale-trans-

porte, pago em dinheiro três vezes ao mês. O acórdão de relatoria da juíza 

convocada Erotilde Ribeiro dos Santos Minharro, destacou a vulnerabilidade do 

ciclista em comparação ao passageiro de um transporte público. “É evidente 

que o acidente, da forma como aconteceu, não teria ocorrido se a reclamante 

houvesse na ocasião utilizado o transporte público propiciado pelo fornecimen-

to de vale-transporte”, afirma a magistrada. Por fim, a relatora ressaltou que o 

acidente de trajeto se equipara ao acidente de trabalho para fins previdenciários 

e de estabilidade provisória, porém não se confunde com responsabilidade civil 

do empregador que se desdobra no pagamento de uma indenização, já que 

esta exige prova de culpa da empresa, o que não houve no caso. 

(*Fonte: Boletim Jurídico:

https://boletimjuridico.publicacoesonline.com.br/atendente-que-recebia-

-auxilio-transporte-e-se-deslocou-de-bicicleta-ao-trabalho-nao-recebe-in-

denizacao/)

FIQUE POR DENTRO

A AmpeBr sempre busca divulgar novidades legais e legislativas aos seus 

associados e fica à disposição para esclarecimentos nos contatos de atendi-

mento da associação.

TRT2 NEGA INDENIZAÇÃO EM ACIDENTE DE 
TRAJETO DE BICICLETA POR RECEBIMENTO 

DE AUXÍLIO-TRANSPORTE
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Telefone: 47 3355.3141
WhatsApp: 47 9200.5363
comercial@hirlogs.com.br

AmpeBr oferece consulta gratuita para 
registro de marca aos associados

A Associação das Micro e Pequenas 

Empresas de Brusque e Região (AmpeBr) 

está com uma novidade para seus associa-

dos. Por meio da parceria com o Grupo Fi-

nanville Serviços em Tecnologia, a entidade 

oferece a oportunidade de iniciar o proces-

so de consulta de viabilidade do registro da 

marca, gratuitamente.

O presidente da AmpeBr, Mauro Scho-

ening, destaca que a empresa já é parceira 

da entidade há seis anos, com a emissão 

dos certificados digitais e agora amplia seus 

serviços atuando no registro de marcas e 

patentes. "É muito importante uma indús-

tria, confecção ou até mesmo uma loja sa-

ber se a sua marca já está registrada em 

outra região. Por meio da parceria com a 

AmpeBr, a Finanville pode fazer essa primei-

ra busca e indicar se a marca está liberada 

ou não para ser registrada", comenta. 

Com a parceria com a AmpeBr, a Finan-

ville oferece aos associados da entidade a 

consulta de viabilidade do registro da marca 

gratuitamente. A partir de então, a empre-

sa pode dar continuidade ao processo de 

registro contratando os serviços do grupo.

A executiva comercial do Grupo Fi-

nanville, Micheli Cristini Lopes, explica 

que o registro e patente da marca é uma 

necessidade e pode resguardar a empre-

sa de problemas futuros sobre os direitos 

da marca futuramente. "A empresa que 

A AmpeBr com a executiva comercial do Grupo Finanville, Micheli Cristini Lopes. Agora, os associados da AmpeBr podem 
iniciar o processo de consulta de viabilidade do registro da marca, gratuitamente

solicitar a abertura do processo no Ins-

tituto Nacional da Propriedade Industrial 

(INPI) tem a vantagem do direito adquiri-

do da marca por dez anos. Não ter esse 

ponto de atenção com relação ao registro 

da marca, impacta de forma negativa a 

questão da visibilidade, consolidação, as 

ações de marketing já realizadas, além de 

perder os direitos legais como detentora 

da marca", diz.

O presidente da AmpeBr ressalta que 

este é mais um benefício da entidade ofere-

cido aos seus associados. "A AmpeBr está 

saindo na frente mais uma vez oferecendo 

mais essa vantagem a quem participa da 

entidade", reforça.

Para mais informações sobre a consul-

ta de viabilidade para o registro da marca, 

basta entrar em contato com a AmpeBr, no 

telefone (47) 3351-3811.

Serviço é prestado por meio da parceria com o Grupo Finanville
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66ª Pronegócio: AmpeBr projeta boas 
vendas e alto número de compradores

A 66ª Pronegócio apresenta a coleção Primavera Verão/24 de fabricantes de Santa Catarina

Rodada acontece 
de 13 a 16 de maio 

em Brusque (SC)

No mês de maio, a Associação das 

Micro e Pequenas Empresas de Brus-

que e Região (AmpeBr) promove a 66ª 

Pronegócio. Realizada no Pavilhão da 

Fenarreco, em Brusque, entre os dias 

13 a 16, a edição apresenta peças da 

coleção Primavera Verão/24. A entidade 

projeta alto número de compradores e 

boas vendas, já que as vagas para for-

necedores na maior rodada de confec-

ção do país foram todas preenchidas. 

O presidente da AmpeBr, Mauro 



{  JORNAL AMPE  } 5

Rua Willy Francisco Maestri, nº 102.
Centro - Botuverá, SC - 88.295-000.

Fone: (47) 3359-1642.

Confecção de artigos 
Masculinos.

Com marca própria e
especializada em

Private Label. 
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Schoening, destaca que há cerca de um 

mês da rodada 50% da rede hoteleira da 

região já estava ocupada para os dias de 

O evento contará com cerca de 700 compradores de todo o país, na busca dos melhores produtos de confecção

SERVIÇO  
• 66ª PRONEGÓCIO

• De 13 a 16 de maio

• No Pavilhão da Fenarreco, 

em Brusque (SC)

• Coleção Primavera/Verão 

2024

• O evento é exclusivo para 

lojistas e fabricantes de con-

fecção de Santa Catarina

• Mais informações:  

https://ampebrusque.com.

br/pronegocio/home ou  

(47) 3351-3811.

evento. “Até o dia de abertura da rodada, 

devemos alcançar 100%, com cerca de 

650 a 700 compradores que chegam de 

todas as regiões do Brasil”, frisa. 

Schoening ressalta que com a 

Páscoa e a mudança de estação pre-

vista, as vendas no comércio devem 

aumentar e os lojistas devem iniciar 

as compras das próximas coleções. 

“Acreditamos que com as vendas da 

festividade e a mudança de estação, 

aumenta a procura do consumidor pe-

los produtos e, consequentemente, o 

lojista já começa a se preparar com-

prando as novas coleções”, afirma o 

presidente.

Ele ainda fala das boas projeções 

para a edição e conta que as vagas para 

fabricantes já estão preenchidas, devi-

do à grande procura para participação. 

“Estamos com ótimas expectativas, em 

relação aos fabricantes já temos cerca 

de 135 confirmados. Estamos com uma 

alta aderência por parte das fábricas, te-

mos um grande número nos procurando 

com a intenção de participar da rodada. 

Então, acredito que novamente esta 66ª 

edição da Pronegócio será um sucesso”, 

finaliza. 

DESFILE 
O tradicional desfile da Pronegó-

cio será no dia 14 de maio, terça-fei-

ra, e deve contar com a participação 

de cerca de 500 pessoas, entre com-

pradores, fabricantes e convidados. 

Na passarela, 25 empresas desfilarão 

quatro looks da coleção Primavera Ve-

rão/24. 

De acordo com Schoening, esta é 

uma grande oportunidade que os fa-

bricantes têm para conquistar os com-

pradores. "É ali onde as peças estão à 

mostra e os compradores se sentem 

mais confiantes de comprar, conseguem 

ver os itens nos modelos ao vivo, além 

do grande networking e um momento de 

confraternização”, completa.
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(47) 9 92384626

(47) 9 92384626

(47) 9 92384626

R. Brusque, 2615 - Guabiruba - SC

www.gbamalhas.com.br

(47) 3354-2233/(47) 3354-0249

@gbamalhas

A essência da moda em malhas

www.rotadosulstore.com.br

Rodovia Antônio Heil, 1501 - KM 27 - Santa Terezinha
Brusque - SC

@rotadosul @rotadosul

E-commerce é tema da 
palestra promovida pelo 
Núcleo Têxtil da AmpeBr

Palestra foi ministrada 
pelas especialistas Izabel 
Reis e Caroline Alves

O Núcleo têxtil da Associação das Mi-

cro e Pequenas Empresas de Brusque e 

Região (AmpeBr) promoveu, na noite de 

terça-feira, 23 de abril, a palestra “E-com-

merce em foco: Como transformar seu 

negócio com vendas on-line”. Realizada 

na sede da entidade, a capacitação foi 

ministrada pela ceo da Expmark, Izabel 

Reis, e pela head de Inteligência Digital 

da empresa, Caroline Alves. 

“Hoje trouxemos a temática do 

e-commerce, e acreditamos que essa 

palestra irá auxiliar os empresários com 

informações e orientações sobre o tema. 

Através de dinâmicas, apresentamos 

ferramentas e exemplos práticos que fa-

cilitarão as vendas on-line”, comentou a 

palestrante, Izabel Reis. 

A especialista Caroline Alves, res-

saltou quais foram os principais pontos 

abordados na capacitação para que o 

e-commerce consiga ter um bom de-

sempenho. “Abordamos alguns tópicos, 

como o cenário pós-pandemia e o im-

pacto que ela gerou, o crescimento do 

e-commerce até 2028, o diferencial da 

internet e as principais plataformas de 

vendas. Além, é claro, das métricas, que 

é um dos pontos mais importantes para 

alcançar o sucesso no on-line”, frisou. 

MANTER OS ASSOCIADOS 
ATUALIZADOS

A coordenadora do Núcleo, Sandra 

Mara Dognini, destacou a importância 

de ofertar capacitações para que os em-

preendedores se mantenham atualizados 

com as tendências de mercado. “O em-

presário sempre tem que estar atento às 

mudanças do mercado, e as palestras 

que o Núcleo promove têm esse intuito, 

de deixar o associado atualizado e se 

destacando em seu segmento. Hoje as 

palestrantes trouxeram muitas informa-

ções relevantes que irão auxiliar o públi-

co presente a terem êxito e a apresentar 

diferenciais em seus e-commerces”, afi r-

mou a coordenadora. 

Também presente no evento, o di-

retor de Núcleos da AmpeBr, Paulo 

Roberto Lemos, pontuou que o papel 

da entidade é oportunizar para seus 

associados capacitações, palestras e 

ferramentas para que prosperem em 

seus negócios. “Temos o compromisso 

de sempre buscar e proporcionar opor-

tunidades para nossos associados. E 

hoje o e-commerce ganhou uma enor-

me dimensão, assim, trouxemos essa 

capacitação com especialistas no as-

sunto para que os empresários possam 

conhecer mais sobre essa realidade, ver 

exemplos práticos e para que tenham 

insights para aplicar em seu negócio”, 

comentou Lemos. 

O NÚCLEO 
Criado em 2014, o Núcleo Têxtil da 

AmpeBr tem como principal objetivo 

reunir empresários do mesmo ramo de 

atividade, para troca de experiências 

e contatos, além do conhecimento de 

boas práticas que podem ser adaptadas 

à realidade de cada empresa.

A palestra trouxe nformações e orientações sobre o tema, além de dinâmicas e exemplos práticos para facilitar as vendas on-line
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AmpeBr participa da assembleia 
geral do Banco do Empreendedor

O presidente da Associação das Mi-

cro e Pequenas Empresas de Brusque 

e Região (AmpeBr), Mauro Schoening, e 

o diretor da entidade, Silvio Cesar Gon-

çalves, participaram no dia 24 de abril, 

da assembleia geral ordinária do Banco 

do Empreendedor. O evento aconteceu 

na sede da entidade, em Florianópolis.

Durante a assembleia, o diretor-su-

perintendente da instituição, Luiz Car-

los Floriani, apresentou aos presentes 

os resultados do Banco do Empreen-

dedor em 2023.

De acordo com Mauro, o ano de 

2023 foi de modificações na gestão do 

órgão, com redução no quadro de cola-

boradores e realinhamento de estraté-

gias. Com isso, o primeiro trimestre de 

2024 já vem apresentando resultados 

positivos, que são reflexos da organiza-

ção realizada no ano passado.

"Nossa entidade tem cadeira no 

Banco do Empreendedor. Temos inte-

grantes no conselho fiscal e no conselho 

deliberativo, por isso, é muito importan-

te a AmpeBr estar junto com o Banco 

do Empreendedor e continuar com essa 

parceria forte entre as duas entidades", 

destaca o presidente da AmpeBr.

O diretor da AmpeBr, Silvio Cesar 

Gonçalves, que também participou do 

evento, integra o Conselho Fiscal do 

Banco Empreendedor. 

O presidente da AmpeBr, Mauro Schoening, e o diretor da entidade, Silvio Cesar Gonçalves, com o diretor-superintendente da instituição, Luiz Carlos Floriani

Prestação de contas 
foi realizada na sede 

da instituição, em 
Florianópolis
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AmpeBr recebe representantes 
do Senai de Brusque

A Associação das Micro e Pequenas 

Empresas de Brusque e região (AmpeBr) 

recebeu no dia 22 de abril, representan-

tes do Senai Brusque para apresentar o 

programa “Brasil Mais Produtivo”.

O presidente da AmpeBr, Mauro 

Schoening, comentou sobre o progra-

ma apresentado e frisou que é uma fer-

ramenta para agregar ao empresário. “O 

programa integra a Nova Indústria do 

Brasil e é direcionado às micro e peque-

nas empresas. Ele tem duas linhas, uma 

que é sobre manufatura enxuta, que são 

consultorias de aperfeiçoamento profis-

sional, que funcionam dentro da empre-

sa, onde eles tentam otimizar perdas que 

o empresário tem dentro de seu negócio. 

E a outra, é o aperfeiçoamento na parte 

energética, otimizando o gasto e auxilian-

do na eliminação do desperdício, a proje-

ção é que ao fim da consultoria a econo-

mia seja de 10%. Então é um programa 

muito bacana para o micro e pequeno 

empresário”, explicou Schoening. 

Ele ressaltou que o programa é gra-

tuito e os interessados podem procu-

rar a entidade ou realizar a inscrição 

de forma on-line. “É uma iniciativa que 

vem para agregar, convidamos os em-

presários a participar. Os interessados 

podem acessar o site www.brasilmais-

produtivo.mdic.gov.br, ou entrar em 

contato com a AmpeBr ou com o Se-

nai, para que possamos fazer a auten-

ticação da empresa. Lembrando que o 

projeto é gratuito, a única exigência é 

que a empresa tenha pelo menos cinco 

funcionários”, finalizou o presidente.  

O PROGRAMA
Brasil Mais Produtivo tem o objetivo 

de elevar a produtividade e promover a 

transformação digital das micro, peque-

nas empresas brasileiras, assim como 

apoiar o desenvolvimento de novas tec-

nologias no País. 



{  JORNAL AMPE  }10



{  JORNAL AMPE  } 11

COLUNA DE SAÚDE

RISCO BIOLÓGICO FORA 
DOS SERVIÇOS DE SAÚDE

Conforme a Súmula 448/TST, de 

21/05/2014, o adicional de insalubri-

dade, previsto na Norma Regulamen-

tadora 15, da Portaria do Ministério 

do Trabalho nº3.214/1978, referente 

a instalações sanitárias (Conversão 

da Orientação Jurisprudencial 4/TS-

T-SDI-I, com nova redação do item 

II), referenciando-se à CLT, Art.189 e 

Art. 190.  “I - Não basta a constatação 

da insalubridade por meio de laudo 

pericial para que o empregado tenha 

direito ao respectivo adicional, sendo 

necessária a classificação da atividade 

insalubre na relação oficial elaborada 

pelo Ministério do Trabalho.   II - A hi-

gienização de instalações sanitárias 

de uso público ou coletivo de grande 

circulação (grifo nosso), e a respectiva 

coleta de lixo, por não se equiparar à 

limpeza em residências e escritórios, 

enseja o pagamento de adicional de 

insalubridade em grau máximo (40%), 

incidindo o disposto no Anexo 14 da 

NR-15 da Portaria do MTE 3.214/78 

quanto à coleta e industrialização de 

lixo urbano.”

A empresa, considerando-se o viés 

interpretativo do conceito de “grande 

circulação”, pode possuir atividades 

que, eventualmente, enquadrem-se na 

fundamentação legal acima, para car-

gos como Faxineira, Serviços Gerais, 

Auxiliar de Serviços Gerais, Auxiliar de 

Limpeza, Servente, Camareira, Auxi-

liar de Cozinha, Atendente, Garçom 

ou Garçonete e até mesmo o Proprie-

tário(a) da Empresa. Estas situações 

requerem avaliação individualizada e 

pormenorizada, evitando-se poten-

ciais passivos trabalhistas.

Encontra-se em tramitação no 

Congresso Nacional, o Projeto de 

Lei nº4.534/2023, que propõe altera-

ções no Artigo 192 do Capítulo V da 

CLT. O principal foco é a definição da 

quantidade de público que passará a 

configurar “grande circulação de pes-

soas” em instalações sanitárias, que 

está sendo arbitrado em 20 usuários. 

O PL em questão, refere-se a instala-

ções sanitárias disponíveis para mais 

de 20 pessoas, ou seja, dimensionado 

para essa quantidade de público, mas 

que, não obrigatoriamente, teria essa 

ocupação integralmente preenchida. 

Mas isso é assunto para mais adian-

te, ainda sem previsão para ser votado 

na Câmara Federal, posteriormente no 

Senado e sancionado pela Presidência 

da República, podendo ser alterado 

em qualquer uma destas instâncias 

administrativas ou mesmo vetado par-

cialmente ou totalmente.

Dr. Jonas K. Sebastiany / Médico  

do Trabalho CREMESC: 8.104 / RQE: 

103 

Diretor-Técnico-Médico da Rede  

Clínica Consulmed 

Site: www.consulmed.med.br
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Aniversariantes dos meses  
de maio e junho

ANIVERSARIANTES MAIO 

02 - J KOHLER PRAPAGANDA LTDA - JULIO CESAR

06 - KARAMOELLA - CLEDSON HEIL

07 - ANNA KOCK - MARISTELA AMORIM

07 - BELLA COR LINHAS E FIOS - ANDRÉ DE SOUZA

12 - CAMISARIA MILANI - LEONIDES L. MILANI FISHER

13 - JEITO DE CRIANÇA  - JOÃO DALLAGNOLI

13 - SK CONFECÇOES - SIELLY KRIEGER DA SILVA

14 - BRUSCOR - NILTON 

15 - THOMAS JR. - INÁCIO NUSS JÚNIOR

16 - CANELA PRETA - GILSON AVILA HULBERT

22 - APPLICATO  - GISELE VARGAS SCARPA 

29 - TALINDA MODAS - TANIA REGINA PENK

30 - CLAUBITEX - MARLENE SAPELLI BUSCHING

30 - ANNA BACANA - JOSÉ ANTÔNIO GRISA

ANIVERSARIANTES JUNHO

02 - MIS AMORES - ALESSANDRA AP. T. LIAR

04 - NVS - NELSON VANELLI

05 - FLOR DE CACAU - LUCIA G. SILVA

05 - BOA FORMA FITNESS - ISABEL CRISTINA DA SILVA

07 - ELEMENTO ZERO - CASSIANO VIEIRA

12 - ADENACON - ANSELMO CARDOSO

13 - ISABELITA - JEHENIFFER OLIARI

17 - CUALA CONFECÇÕES - MARCELO VILAS BOAS

17 - DOG COCKER - LUCIANO SPENGLER

19 - OC’S - FÁBIA CRISTINA NAPOLI

19 - ARRAZANTTY - CESAR A. TOLOTTI

23 - LUPUS - CARLOS BAUMGARTNNER

26 - JEITO DE CRIANÇA - JOÃO PAULO DELLAGNOLI 

26 - MULHER ÚNICA - WILSON PEDRO BERNARDI

26 - MULHER ÚNICA - JEAN P. BADEMULLER

26 - TOALHAS REISTIN - BERNADETE REICHERT DEBATIN

28 - CARDIUM  - NEIDE DALSENTER

BALCÃO DE EMPREGOS - ASSOCIADOS AMPEBR    

Associados que tiverem interesse em divulgar vagas de emprego  
no Jornal da AmpeBr podem entrar em contato com a associação 
através do telefone (47) 3351-3811. 

CATALOGO
WWW.ANDREIAHARDTBYFITNESS.COM.BR

     @andreia_hardt1
     Andreia Hardt By Fitness

 


